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Aterblick 2025

Pa seniorsidan fér Dam sa hade vi ater 2 lag i seriespel i Div 3 och Div 4. Bada lagen gjorde en bra
sasong och dven i ar hade vi ett farmaavtal med Kils F2009 som stéttade till match i Div 4.
Herrlaget spelade Div. 7 som gick lite tyngre med 1 podng men hade trots det en rolig sdsoong.

Pa ungdomssidan med poolspel inrdknade hade vi 9 arskullar med lag och blandade resultat.
Vi startade dven upp ett nytt lag, F-2019, som hade stor uppslutning med ca 29 spelare.

Bingon gick betydligt battre an féregdende ar, vilket &r en av orsaker till drets positiva resultat pa
69 000kr.

F&r 42:e géngen arrangerade vi ODIK cup helgen fére midsommar med 42 lag. Som alltid blev det
en lyckad helg med bra vader. Over 100 matcher spelades pa vara fina planer.

Som alla andra &r sa far vi mycket berém fér en bra arrangerad cup och som alltid sa tar vi med
oss lardomar fér att férbattra oss.

Nar det gdller fotbollsskolan var vi dven i ar medarrangér ihop med FIF och ICA Supermarket.
Ett hundratal tjejer och killar hade kul under en vecka i juni med mycket lek och fotboll.
Fotbollsskolan avslutades med den uppskattade och sedvanliga matchen mellan ledare och
deltagarna.

Jag vill passa pa att tacka alla ledare, spelare och funktionarer for annu en fantastisk insats under
2025 och hoppas att vi ses pa Varmlands finaste grasplaner dven 2026.

Daniel Simm
Ordférande
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Métets 6ppnande
Upprop samt faststéllande av réstlangd
Fraga om motets behoriga utlysande
Val av ordférande och sekreterare fér métet
Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet
Faststdllande av dagordning
Val av tva valkontrollanter (réstraknare)
Styrelsens resultat och balansrakning samt verksamhets- och férvaltningsberittelse for
det gangna verksamhetsaret
Revisorernas berattelse
Fradga om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning
Val av ordférande utgdr — Sittande ordférande Daniel Simm har 1 &r kvar p3 sitt mandat
Val pa tva ar av 3 st. ledamoter
a. Tilldgg - Fyllnadsval av 1 st ledamot pa 1ar
Val pd ett ar av 2 st. Suppleanter
Val pa ett ar av tva revisorer
Val av ledamot till Konstgrasalliansen — Val pd 1 ar
Val av suppleant till Konstgrasalliansen - Val pa 1 &r
Val av ledaméter till ODIK:s Minnesfond inkl. ansvarig
Behandling av medlemsavgifter for 2026
Behandling av inkomna drenden/motioner
Métet avslutas



Verksamhetsberattelser

Ostra Deje IK Styrelse

Ordférande
Vice ordférande
Kassor
Sekreterare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Suppleant
Suppleant

| Revisorer

Konstgrasalliansen
Ledamot
Suppleant

Kanslist
Vaktmadstare

| Valberedning

Daniel Simm (t.o.m. 2026)

Anders Karlsson (ledamot t.o.m. 2025)
Gunn-Britt Simm (ledamot t.0o.m. 2025)
Anna Magnusson (ledamot t.o.m. 2025)
Izabelle Eriksson (t.0.m. 2026)

Tilda Ziemann (t.o.m. 2026)

Markus Lundin (t.o.m 2026)

Mirja Laakso

Joakim Alfredsson

Maria Lindgvist och Ingegerd Persson

Anders Karlsson
Daniel Simm

Leif Edstrom
Tommy Olsson (Kontaktperson)
Styrelsen + Christian Ryberg

Styrelsens verksamhetsberittelse

Kommittéer

Sport/seniorkommittén dar fragor kring herr-

och dam verksamheten hanteras. Styrelsen

agerat ansvariga for herrar och Daniel Simm for

damerna.

Ungdomskommittén dar fragor kring

ungdomsverksamheten hanteras. Under 2025

har vi tyvarr fortsatt inte haft nagon aktiv

ungdomskommitté utan fragor har hanterats

I6pande av Anders Karlsson i egenskap av
ungdomsansvarig tillsammans med Tilda
Ziemann och styrelsen.

Fastighetskommittén dar planering av skotsel

och drift av fastigheten hanteras. Markus
Lundin ar ansvarig/sammankallande.

Kommittén ar 16st natverk av ett fatai personer
utdver styrelsen som hjalper till med
fastighetsskétsel.

Material och Sponsringskommittén. Ansvarig
for material och sponsorer under 2025 har varit
Daniel Simm. Anna Magnusson, lzabelle
Eriksson och Tilda Ziemann har dven jobbat med
sponsring tillsammans med Daniel.

Arrangemangskommittén dar arrangemang
som ODIK-cup och likande samordnas och
planeras. Kioskansvariga ingar med en roll vid
arrangemang. Sammankallande har varit
kanslist Leif Edstrom. Kommittén har till stor del
bestatt av styrelsen dar dven Kristoffer Ahlenius



och Joakim Alfredsson har bidragit bade vid Cup ”Lejen” Jansson, Kristoffer Ahlenius, Joakim

arrangemang. Alfredsson och Elizabeth Holm stallt upp
regelbundet under sasongen. Kanslist Leif
Bingokommittén har hand om lotterier och Edstrom har varit sammankallande.

forsaljning, samt sjélva genomfdrandet av
bingotillfillen dar utdver styrelsen har Lars-Erik

Ovrig ansvarsférdelning styrelsen;

Material Daniel Simm

Utbildning Anders Karlsson

Ungdomsansvarig Anders Karlsson, Tilda Ziemann

Domaransvarig Daniel Simm, Anders Karlsson

Marknad/sponsring Daniel Simm, Tilda Ziemann, Anna Magnusson, Izabelle Eriksson
Kommunikation Anna Magnusson, Tilda Ziemann

Forvaltning fastighet Markus Lundin

Kiosk Anders Karlsson

Bingo Styreisen gemensamt

Ostra Deje IK’s Minnesfond Berit Johansson

Styrelsen har under aret sammantratt vid 11 protokoiiférda ordinarie styreisemoten utéver arsmote den
31 Mars. Antalet styrelsemoten har varit pa en normal niva under 2025 och det blev ett normalt
verksamhets ar dar arrangemangen under aret blev lyckade.

Utéver ordinarie styrelseméte har styrelsemedlemmar deltagit i diverse arbetsmoten och kommittéer
fér den l6pande verksamhet sdsom ODIK cup, ledarméten, féraldraméten samt representerat klubben i
officiella méten med kommun, fotbollsforbund, SISU och 6vriga foreningar.

P& drsmotet valdes Tilda Ziemann, Izzabell Eriksson och Markus Lundin till ledaméter pa 2 ar. Till
suppleanter valdes - Mirja Laakso, Joakim Alfredsson. Anders Karlsson valdes som klubbens

representant for konstgrasalliansen dar han under 2025 varit aktiv som ordférande. Till suppleant valdes
Daniel Simm.

Fordelning av ansvarsposter och ansvar i olika kommittéer gjordes pa det efterféljande konstituerande
motet i samband med arets férsta styrelseméte. Aven om styrelsen varit fulltalig under 2025 s& ar det
det fortsatt svart att fa fler medlemmar och foraldrar att engagera sig i féreningen och flera kommittéer
som Ungdom, Fastighet och Material/Sponsring har darfor till stor del hanterats och skotts av ansvariga i
styrelsen aven under 2025.

Under 2025 har vi haft 2 st damlag i seriespel, ett i division 3 samt ett utvecklingslag in Division 4.
Damerna stod for bra prestationer i bada serierna och infor 2026 planerar vi att fortsitta med 2 st
damlag i seriespel. Herrarna hade aven iar en tuff sdsong resultatmadssigt och aterigen med lite for tunn
trupp om nagot fler an féregaende sasong, men de kdmpade val och det blir fortsatt spel i division 7
nasta sdsong. Infor 2026 ser det i skrivande stund gladjande nog ut som vi kommer till seriespel med ett
Herrlag daven kommande sdasong och uppslutningen pa traningar hittills har varit battre an pa manga ar.

Vi har under 2025 fortsatt haft rekordmanga barn och ungdomslag i seriespel (samma som under 2024)
vilket ar extremt gladjande och férhoppningsvis dven en indikation pa att klubben utvecklas och barn



och ungdomar trivs pa Tallmovallen. 2025 har vi haft aktiva traningsgrupper for flickor fédda 2019 till
2011(F14) och lag i seriespel fran 5-manna till 9-manna (F14/13).

Tyvérr sa har vi trots aktiva fors6k med samarbete med andra klubbar och med eventuellt tillskott av
nagra dterviandande ODIK tjejer samt provtriningar inte lyckats fa till ett aktivt juniorlag i F15-19 serien
da truppen sammantaget inte blev tillrickligt stor. Glidjande nog valde en del av 20100r i andra
féreningar och kommer férhoppningsvis tillbaka till klubben langre fram som seniorspelare. | skrivande
stund &r det tyvarr ocksa klart att de 2011or som vill fortsitta med fotboll inte &r tiiirdckligt manga sa
aven under 2026 kommer vi inte ha ngt F15-19 lag i seriespel och vi har fortsatt svart att fa till ett
juniorlag i klubben.

Tyvérr fortsatter trenden och det blir svarare och svarare att fa foraldrar att stilla upp som ledare och ta
ansvar for en alderskull trots att vi har fler och fler som vill och spelar fotboll. Omsittningen pa ledare

ar ocksa hogre an for nagra ar sedan da ledare i storre utstréckning inte anser sig ha tid for att langsiktigt
engagera sig i samma utstrackning som tidigare och i vissa grupper far enskilda ledare dra ett stort lass.
Sammantaget gor att det pa sikt finns en stark oro hur vi skall kunna driva var fina ideella férening
framdéver pa ett bra satt da vi behover fler snarare an farre som engagerar sig.

Nar det géller arrangemang sa arrangerade vi ODIK cup Helgen 14-15 Juni och det blev &terigen en stor
succé med 40 deltagande pojk och flicklag! Vadret under helgen var évervigande fint och under vi satte
aterigen omsattningsrekord pa kiosk, lotteri och kringférséljning vilket gjorde att cuphelgen 2025 ett
viktigt ekonomiskt tillskott. Extra kul ar att vi var sjélvférsérjande p& domare under ODIK cup med véra
egna aktiva ODIK tjejer + ndgra dldre fore detta ODIK tjejer som fortsatt stiller upp och démer f6r sin
gamla klubb.

Bingo verksamheten var en helt ordinarie sdsong och vi kunde genomféra alla bingotillfillen enligt plan.

2025 blev ett normal ar for bingon jamfért med 2024 som var ett daligt bingo ar.

Det var ytterst gladjande att bingon gick som normalt igen d vi inte visste om det var begynnande brist
pa intresse for bingo eller andra faktorer som vider och ombyggnad av bron under 2024 som paverkade
det daliga resultatet férra sasongen. Pa grund av 6kande kostnader for inkép av choklad till lotterier var
vi tvungna att héja priset pa chokladlotteriet samt férandra priserna pa vinstbordet, vilket ledde till viss

oro hur det skulie tas emot men vi sdide fortsatt bra med lotter under bingosdsongen och ODIK Cup.

Under 2025 har ekonomiansvarig fortsatt gjort ett gott arbete med hur vi bokfér intikter och utgifter
och vi har kunina f6lja upp inkomster och utgifter i varje enskild del av verksamheten vilket gor att vi nu
har fortsatt bra kontroll pa klubben ekonomi och efter en férlust under 2024 nu gér ett positivt resultat
pa 69000kr. Baserat pa erfarenhetsdata fran tidigare sisonger kunde vi under 2025 félja den upplagda
budgeten med bra precision. Med osékerheter runt bingointikter och det daliga bingo &ret 2024
kombinerat med fortsatta prisdkningar pa inkép, el och material s har styrelsen fortsatt varit restriktiv
med utgifter under 2025 och i forsta hand prioriterat fotbollsverksamheten.

Vi kan tyvarr se att marginalerna pa kioskférsaljningen under sdsongen fortsatt minskat och trenden fran
2024 med prisdkningarna for inkdpen har fortsatt och marginaler pa glass ar fortsatt lagre n for nagra
ar sedan. Vi har darfor aktivt jobbat med anpassa och utéka utbudet i kiosken for att kompensera
marginal bortfallet och styrt inkdp om vi kan till kampanjer med rabatt och jobbat med lagernivier. Som
resultat av bl.a. anpassat anbud lyckades vi satta nytt omsattningsrekord for forsaljningen under
sasongen och kunde dven behalla att lagen som har kiosken 6ppen under matcher far viss % av
forsaljningen till lagkassan.



Tyvarr drabbades vi av inbrott i klubbhuset (skolhuset) under sdsongen och killardérrar bréts sénder,
kansliets dator, backup lagring, tradlésa hdgtalare m.m. stals vilket lett till merkostnader fér klubben da
ersattningen fran foérsakringsbolag understeg sjélvrisken (pga dldersavdrag). Inkop av bl.a. ny dator till
kansliet och reparationer (inkdp nya dorrar) har darfor belastat klubbens budget och fanns inte med
2025 &rs budget. Forutom skadegérelsen férsvann en del av de dokument som kansliet anviander i sin
verksamhet som leder till extra jobb att aterskapas.

Under 2025 vidtog vi fortsatt flera dtgarder for att minska elférbrukningen genom att sinka
temperaturen kraftigt i klubbhuset under vintertid samt bytt ut ndgra av dérrarna i klubbhuset dar
kallarens dorrar kommer bytas ut under 2026 (de &r ocksa skadade efter inbrottet). | skrivande stund
vet vi att elkostnaderna for vintern 2026 kommer bli betydligt hégre dn under motsvarande period 2025
da det varit kallare med 6kad férbrukning och hégre elpriser som foljd.

Styrelsen har varit fortsatt aktiv att anséka om kommunala och statliga bidrag sdsom anliggningsstéd
och aktivitetsstod (LOK) samt SISU/VFF idrottsstod. Tyvarr kompenserar inte anldggningsstodet fér de
prisékningar vi har fér inkop till driften och elkostnader och vi fortsatter férsoka paverka kommunen att
anpassa bidrag utifran vad det faktiskt kostar att driva verksamheten. Visst bidrag lyckades vi f4 till byte
av dérrar via kommunen men det ticker inte hela kostnaderna for bytet.

Styrelsen ser fortsatt att flera framtida arbeten p& anlaggningen behévs inom olika omraden och d3
framfér allt i gamla kiosklangan dér vi 2026 hoppas kunna byta panel p& baksidan av langan samt byta ut
platspik till tatare platskruv for taket dér det ldcker in i gamla spikfisten. En hel del behévs malas,
fonster kittas och dérrar bytas till toaletterna. Ramp och tak byggas ut vid nya kiosken. Flera jobb hade
vi hade planerat utféra under 2025 men inbrottets skadegérelse ledde till att vi fick prioritera om till att
ersatta gamla dorrar med nya i klubbhuset (gamla skolan) och enbart skéta I6pande underhall. En
arbetsdag planeras under varen dér vi hoppas kunna f4 arbetet utfort pa anlaggningen tillsammans med
foraldrar och aktiva.

Under aret tog vi beslut att fortsétta forsaljning av sportlotten och vi ser nu att vi under Overskadlig
framtid behdver ha kvar den eller motsvarande extra forsaljning da det ger ett tillskott i kassan som
behovs. Det 2 ars avtal vi har haft har inte gett nigra extra intikter sa framéver har vi beslutat att
férlanga det enbart 1 3r i taget.

Missionshuset har haft stadig hyresgast under dret medan lokalen som hyrts av kanslisten har sagts upp
och ny hyresgast behdvs under 2026.

Vi har fortsatt varit aktiva och anvint sociala medier for att marknadsfora klubbens aktiviteter och
statistiken visar att antalet foljare pa var Facebook sida och inldgg/fléden har fortsatt att 6ka under 2025
och vi har nu 6ver 1100 féljare pa facebook. Kénslan &r att intresset runt klubben fortsatt dkar i vira
sociala medier och under aret har vi dven startat upp en linkedin sida for klubben.



Kansliets verksamhetsberittelse

Under verksamhetsdret 2025 har en nedtrappning borjat infor 2026 da kansli tjinsten kommer vara en
halvtidstjénst, darav har medverkan vid styrelsemdten, matchvard samt kvéllséppna tider har upphort.
Kansliet har fortsatt ansvarat for den I6pande administrationen och fungerat som stéd till styrelsens
verksamhet. Arbetet har bland annat omfattat hantering av medlemsregister, dokumentation,
bidragsansékningar for aktiviteter bade statliga och kommunala, kommunikation med medlemmar och
externa kontakter.

Kansliet har dven bistatt vid planering och genomférande av Bingon och ODIK Cup samt sikerstallt att
styrelsens beslut har verkstdllts. Sammanfattningsvis har kansliet bidragit till att skapa struktur och
kontinuitet i féreningens arbete under aret.

Leif Edstrom

Fastighetskommitténs verksamhetsberittelse

Under 2025 avsags att ha utfort en arbetsdag, dar férdidrar och spelare gemensamt utfér storre
underhallsarbeten pa byggnaderna. Dar den storsta uppgiften &r byte av ytterviggpanel pa gamla
kioskldngans baksida samt hal i plattak som behdover dtgérdas. Medel for detta fixades tidig var 2025
men i och med inbrottet som intraffade i skolan efter ODIK-cup behévde medel omprioriteras till att
byta ut vandaliserade dérrar och karmar. Styrelsen beslutade att samtidigt byta ut flera ildre d6rrar dir
behovet fér byte var stort. Dels for funktion ocksa biattre isolerande effekt. Vi avser att under 2026
fortsdtta med dorrbytena samt arbetsdagen som inte blev utférd.

Under dret har dven nagra blandare bytts ut. Vattnet till friliggande byggnader som omkladningsrum,
kiosker och toaletter har tdmts pa vatten infor vintern enligt rutin fér att undvika frysskador. Det har
under 2025 ocksa planerats for arbete med duschar till omklidningsrum 6 och 7 som i dagslaget saknar
vatten. Atgird ar inplanerad under arbetsdagen. Material till handfat med ny blandare till damtoaletten
har inférskaffats och ska atgardas under arbetsdagen 2026. Det finns ocksa en ambition att installera en
minibakugn till kiosken vid god uppslutning pa arbetsdagen.

I skolhuset finns det fortsatt behov att arbeta med forbattringar sé att lagen kan fa battre majlighet att
6vernatta och ha aktiviteter for att starka lagkanslan. Planer och beslut for vilka &tgarder som ska
utféras behdver tas fram kommande &r. Behov av att reparera avlopp till dvervaningen i skolan har
identifierats och offentliga stod for att finansiera reparation har sékts. Hyresgast i lgenheten fran och
med 2026 och framat saknas och intékterna fran lagenheten i skolan ar 13g s& behovs offentliga medel
for att utféra reparationen. | och med avslag/ 1ag-tickning pé offentliga medel beslutade styrelsen att
inte tacka kostnaderna i ar for en dyr reparation av avloppet. D3 andra insatser och att undvika ett
negativt ekonomiskt resultat prioriterades hogre accepterades ingen offert for arbetet. Siledes kvarstar
fortsatt behov av att reparera avlopp till 6vervaningen i skolan.

Styrelsen har under 2025 fortsatt att fondera delar av hyresintdkterna som medel fér framtida
renoveringar och underhall av missionshuset eftersom det behéver underhallas |6pande om féreningen
fortsatt skall kunna hyra ut det.



Bingokommittéens verksamhetsberittelse

Under perioden maj-okt.har foreningen genomfért 11 bingotillfallen pa Tallmovallen. Tillfallena har haft
ett jdmnt deltagande och priglats av god stimning och social gemenskap. Arets Gverskott har varit vl
godkant for féreningen.

Bingovinster, chokladvinster och frispelsvinster har lamnats ut i jamn strom under bingosdsongen.
Kaffe, dricka, fika, korv m.m har funnits till forsaljning.

Sammanfattningsvis har bingoverksamheten varit uppskattad och bidragit positivt till bade gemenskap
och féreningens ekonomi. Vi vill ocksa tacka utropare och alla laginsatser f6r att gbra detta mojligt.

Leif Edstrom, kansliet

Arrangemangskommitténs verksamhetsberittelse

Fotbollsskolan

Aven i &r kérde arrangerades fotbollsskolan i samarbete med FIF och ICA Supermarket Forshaga men dir
FIF tog ett stérre ansvar &n tidigare och stod fér bemanningen tillsammans med sommarjobbare. Ett
hundratal killar och tjejer mellan 813 &r fran FIF och Ostra Deje IK deltog. Veckan praglades liksom
tidigare ar av fotbollstraning, taktiksnack och lek i olika former. Infér 2026 behéver vi tillsammans med
FIF se 6ver upplagget och vem som gor vad.

Odik Cup

Helgen 14-15 Juni arrangerades ODIK cup och helgen blev dven detta r en succé bade sportsligt och
ekonomisk. Vi satte nytt omsattningsrekord i kringforsaljning med kiosker, aktiviteter och lotterier.
Fjolarets nyhet med speedshooting blev aterigen en succé!

Under cupen deltog 40 lag med flickor och pojkar fodda 2014 och 2015 och feedbacken fran deltagande
lag pa arrangemanget var aterigen bra.

Arrangemanget fi6t pa vaidigt bra under helgen och vi drar numera nytta av de erfarenheterna vi har
fran de tva féregdende aren efter pandemin. Vianpassade arbetsscheman och lagens uppgifter
ytterligare och flertalet féréldrar hade idr varit med tidigare och darmed kunskaper om de olika passen.
Nytt for idr var att vi hade matchvardar pa alla matcher vilket bidrog till battre klimat och bra stéd till
vara unga domare. Erfarenhetsdata fran kioskforsiljningen tidigare &r gav dven detta ar battre precision
inkopen till de olika forsaljningarna vilket ledde till mycket farre kompletterande inkép under helgen
samt mindre lager av restvaror efter cupen som enkelt kunde séljas av under ordinarie kioskverksamhet.

Vi var idr i stort sett sjdlvforsorjande med egna domare fran vara ungdomslag som skotte uppgifterna
med bravur och det r extra kul att vara egna tjejer tar steget och dven blir domare. Nagra fore detta
ODIK tjejer hjilpte till att déma under séndagen da majoriteten av vara egna ungdomar hade egna

matcher som inte gick att flytta. Kul att fore detta ODIK tjejer fortsitter att stilla upp om det behovs.

Flera styrelsemedlemmar drog aterigen ett tungt lass med att forbereda alit infér cup heigen och det

arbetades intensivt av flera under cup helgen. Det var nagot fler sommarjobbare frdn kommunen idr
vilket paverkade positivt.
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Vi tackar alla férildrar och de frivilliga som hjilper till runt cupen och vill dven idr lyfta fram Kristoffer
Alenius som arbetsleder kommunens sommarjobbare och drar ett tungt lass. Maria Lindqvist med familj
som hjélpte till med kioskférsiljning under helgen samt Jan-Ove Hallstensson som tar hand om vara
domare.

Avslutningar

Styrelsen valde dven i&r att inte genomfdéra nigon avslutning p3 Folkets hus som var brukligt innan
COVID pandemin. Vid siutet av 2025 sasongen radde fortsatt stora osdkerheter runt klubbens
kommande utgifter p.g.a. inflationens paverkan pa inkép, elkostnader och material. Vi har ocks§ stora

nagon form av gemensam avslutning langre fram men d3 krivs 6kande intakter till féreningen och mer
eget kapital fér att inte riskera kdrnverksamheten.

Ungdomskommitténs verksamhetsberiittelse

Vi har under 2025inte haft nagon aktiv ungdomskommitté utan ungdomsfragor har hanterats I6pande
av ungdomsansvariga i samsprak med ledare fran respektive iag och styreisen vigd behov.

Vi har haft ledarméten vid uppstart och avslutning av sasongen. Utifran feedback och diskussion sen lagt
traningsscheman, diskuterat synsatt och hanterat 6nskemal om samarbete 6ver arskullar,
malvaktstréning och informerat om ledarutbildningar. Tyvarr lyckades vi inte heller iar med
rekryteringen av malvaktstrinare for sdsongen specifik malvaktstréning har darfor skett inom respektive
traningsgrupp av ordinarie tranare.

Under aret utbildade sig ytterligare nagra ungdomsledare och gick férbundets instegsutbildning SvFF D.
Vifortsétter att uppmana ledare att utbilda sig s vi har vilutbildade ledare varje lag och foljer
fotbollsférbundets krav pa utbildning i respektive spelform.

Sasongen drog igang for de ildre lagen p& Angevi konstgris under Februari/Mars och en del lag har
dven bedrivit trdning inomhus under vintern och det har bedrivits regelbunden tréning dnda in i Oktober
manad d3 seriespelet avslutas for sasongen. Vi har fortsatt forsokt I3gga traningstillfillen s3 att de
yngre spelare som vill och séker utmaningar far mojlighet att trina extra med de som 3r ett 3r ildre.
Tyvarr &r utbytet mellan lagen pa tréning fortsatt Sparsamt men fungerar éverlag vil runt matcher och
flera arskullar har samarbete for att ge alla tjejer speltid och utmaningar. De 3ldre lagen F2011 och
F2012/2013 har utékat samarbete vid framférallt matcher men ocksa en del traning, vilket gjorde att vi
kunde genomféra sasongen med fler lag i spel @n vi annars skulle kunna ha.

Vara éldre tjejer (2012 och dldre) genomgick domare utbildning och under arets hemma matcher (for 7
manna och 5-manna) har foreningen i stort sett varit sjalvférsérjande pa domare. Till domarnas stod har
vi fortsatt anvint oss av matchvardar som ett led i att skapa en god kultur vid sidan av planen.

Under varen startade vi upp flickor 2019 som var vart yngsta iag och vi har haft flicklag i alla arskullar

upp till 2011 (Flickor F14). Under hosten utdkades aven samarbetet mellan 2011 och 2012/2013 hésten
praglades av sjukdomar, skador och krock med vintersporter (innebandy).
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Det dr fortsatt svart att behalla tjejerna inom fotbollen nér det nér hégstadiet och till viss del bérjar vi
dven kdnna av konkurrensen fran satsande Karlstadklubbar som spelar fotboll aret runt i allt yngre aldrar
vilket ger en 6kad risk att tappa tjejer till andra klubbar i niromradet. Avstdndet fran Forshaga till Ostra
Deje skiljer sig inte ndmnvart fran avstandet tiil lianda och Hertzéga och vi lider av att tjejerna inte kan
ta sig till traning sjalva. Infor 2025 radde stor osdkerhet runt vara 2010 tjejer infér sdsongen och trots
forsok med att varva spelare och provtraningar lyckades vi inte locka tillrdckligt manga for att starta upp
ett F15-9 lag och vdra 2010or som fortsatt med sin fotboll gor det nu i Hertzéga. | skrivande stund &r det
tyvarr klart att vi inte heller under 2026 kommer kunna starta upp ett juniorlag i F15-19 da underlaget ar
for tunt med 2011or som vill satsa vidare pa sin fotboll. Vart F2012/2013 géng ar ngt tunt med vi tror
oss kunna ha 2-lag i 9-manna seriespel F13-14 dven under 2026. Ovriga aldersgrupper fran 2014 och
nerat ser forsiktigt positivt med fortsatt bra underlag och storlek pa trupperna.

Vi behover fortsatt bli fler som engagerar oss runt ungdomarna for att hinna med ytterligare
forbattringar utdver ordinarie match och traningsverksamhet. Vi ser tyvarr dven att vi far svirare och
svarare att rekrytera och behalla ledare bland féraldrar, dar framsta orsaker som anges &r brist pa tid
och att man inte vill ta ansvar utan snarare sager man kan vara med dé och da men inte vill binda upp
sig. Det resulterar i att farre ledare drar ett storre och storre last och bristande kontinuitet i
ledargrupper for vissa aldersgrupper. Om vi inte kan vanda trenden kommer det framéver bli svart att
bedriva en bra ungdomsverksamhet da var verksamhet bygger pa ideella ledare och vi inte har méjlighet
att avléna tranare (dvs anstilla).

Anders Karlsson, Ungdomsansvarig

Barn- & Ungdomslag

F2019

Férra sommaren hade vi en fantastisk sésong tillsammans i ODIK, med manga harliga flickor
fodda 2019 som tog sina forsta steg pa fotbollsplanen. Det var otroligt roligt att se barnens gladje,
energi och nyfikenhet pa fotbollen — och att fa folja hur bade gemenskapen och lagandan viaxte under

sasongen. Vi ledare tyckte att det var valdigt roligt att fa vara en del av detta och ser fram emot att
fortsatta dven under den kommande sdsongen.

Under sdsongen |3g stort fokus pa gemenskap, gladje och att skapa en positiv relation till fotbollen. Fér
oss ar det viktigt att barnen kanner att fotbollen i ODIK &r en plats dir man har roligt, kanner sig trygg
och far mojlighet att traffa nya vanner. Idrotten kan lagga grunden for ett aktivt och hilsosamt liv — men
ocksa for vanskaper som kan folja med langt fram i livet. Vi vill att varje tréning ska praglas av
rérelseglddje, laganda och en inkluderande milj6 dar alla barn kidnner sig vialkomna.

Forra sdsongen visade bade barn och foraldrar ett fantastiskt engagemang. Ni kimpade tillsammans i

bade varme och regn for att ge barnen majlighet att spela fotboll, och det hoppas vi fa se dven under
kommande sdsong.

Vi ser fram emot annu en rolig och utvecklande fotbollssommar tillsammans i ODIK.

Erika
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F2018

Under sdsongen har vi haft en mycket bra tréningsnarvaro, med upp till 26 spelare p3 tréningarna. Fokus
under &ret har varit mycket bolltréning dar spelarna fitt 6va pa teknik, passningar och att bli tryggare

Vi har dven férsokt f3 in matchmoment i triningarna for att &va pa spelférstieise och samarbete pa
planen. Under sisongen spelade vi dven traningsmatcher mot Hertzéga dar vi hann genomfora en
match. | den matchen var spelarna otroligt duktiga och visade upp bdde fint passningsspel och bra
positionsspel. Den andra matchen fick tyvarr avbrytas pa grund av 3ska.

Stamningen i gruppen har varit mycket bra och spelarna har visat stort engagemang pa traningarna. Vi
ledare tycker det har varit en rolig sdsong och ser fram emot fortsatt utveckling nasta ar.

Ledarna fér F2018

F2017

Sasongen var den férsta for oss med poolspel vilket var nytt for tjejerna och ven for oss ledare.

Sa fokus 1ag mycket p& hur man spelar match, samt att utveckla spel fran eget mal.

Aven endel prat om kanslorna som sker p3 en fotbollsplan och hur man hanterar dom p3 ett sportsligt
satt.

Innan och efter varje traning satte vi oss och reflekterade Over tréningen och l5ta ordet vara fritt.

Dar far vi mycket bra feedback fran tjejerna under sdsongen och dven att dom vagar ta fér sig och prata i
grupp ar en viktig del for oss.

Mycket av sdsongen handlade om spelgladje och gemenskap, dar vi fick till en resa till Asebro glasscup.
Den var mycket uppskattad av tjejerna och aven av oss ledare.

Poolspelen var héjdpunkterna under sasongen dir tjejerna vixte for varje match, roligt att se som
trénare. Aven kul att sen hur dom blir tajtare som grupp nar matchen drar igang.

Sasongen var dven drabbad av en del utmaningar som vi tog oss igenom.

Snittet 1ag runt 12-13 spelare per tréning

Avslutningen var gemensamma iekar samt en foérdldramatch vilket avsiutades med att grilla hamburgare

Niklas Nilsson
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F2016

Under 2025 visade ODIK:s F2016-grupp stora framsteg bade p& och utanfor planen. Vi har lagt mycket
fokus pd att utveckla spelarnas teknik, men ocksé pa att 6ka deras spelférstielse. Under storre delen av
sdsongen var vi cirka 22-24 spelare, och vi tog tillvara pa vara méjligheter i de tre poolspelen (5-manna)
under var och host.

Ndgra av spelarna fick dven chansen att prova pa 7-manna genom att stétta F2015-laget och mot slutet
av sasongen bérjade 5-mannaplanen kdnnas nagot liten fér stérre delen av laget. Efter vart sista
poolspel hos QBIK dgnade vi de sista veckorna at att forbereda oss infor Hertzdéga BK:s 7-mannacup,
Genrepet. Tjejerna spelade mycket bra, och laget &r definitivt redo for stérre planer och en mer
utvecklad fotboll. Nagra dagar senare avslutade vi sésongen med en pizzakvill pa Ramos och en stark
kdnsla av gemenskap nér vi nu blickar fram emot 2026

Sean Cotten

F2015

Laget spelade sin forsta sdsong med spelformen 7 mot 7. Vi startade sasongen i april med traningar pa
konstgraset, ingen forsdsongs cup denna sdsong da aktuell cup krockade med innebandy cup. | mitten
pa maj startade seriespel dir vi hade tva lag anmilda. Vi kallade oftast 9st spelare till match, eftersom
att vi egentligen var lite for fa i gruppen for tva lag och samtidigt for manga for att endast anmila ett lag.
9st kallade spelare till match fungerade bra fér oss och tjejerna som var kallade till match fick spela mer
fotboll vi hade en ganska skadefri sdsong och oftast 2 utvilade avbytare redo att hoppa in matcherna
igenom. Vi samarbetade vl med 2016 under sdsongen och hade en handfull traningsaktiviteter
tillsammans fér att starka relationer mellan bade ledare och spelare. Under varen var det mer
utmanande att fa stéd pa matcher ifrdn 2016 gruppen men fungerade mycket battre efter
traningsaktiviteterna under hostterminen. Vi tog ocks3 stéd av spelare fédd 2015 under sasongen som
visat stark férmaga att spela extra med ldre &ldersgrupp.

Vivar deltagande lag med tva lag anmilda till ODIK-cup pa slutet av virterminen innan sommaruppehall
hela juli innan hostsasongen drog i gdng med 10&ringarnas cup. ODIK-cup och 10&ringarnas cup var de
enda cuper vi deltog i denna sdsongen i och med varat tajta spelschema med tva lag anmaélda. Bada
cuperna har varit mycket lyckade och vi har haft vildigt hogt deltagande pa bada cuperna. Tjejerna har
verkligen format en stark grupp dar alla &r delaktiga bade p4 plan och utanfér i olika sociala
sammanhang.

Vi startade hostsasongen med hemmapoolspel som var vildigt lyckat med glada tjejer, fordldrar och en
vdlmaende lagkassa efter insats av féréldrar och ledare grillades och saldes nastan alla hamburgare med
tillbehdr. Utdver hostens poolspel anordnades ocksa en traningsmatch i spelformen 7 mot 7 mot Deje
IK. Detta var lagets férsta 7 mot 7 match &ven om manga av tjejerna i gruppen har provat pa att spela 7
mot 7 tidigare med F2014-laget vid nagot tillfille. Traningsmatchen var mycket larorik och mycket
uppskattat av barnen med hégt deltagande.

Spelar gruppens storlek har sjunkit ndgot ifran tidigare ar och vi slutade sasongen med 15 spelare.
Medelndrvaron av de som ar kvar &r 66% vilket innebar i genomsnitt ungefar 11 spelare per tréning och i
snitt 2,75st ledare.

Barnen har fortsatt sin utveckling av fotbolisfardigheter och forstaelse for spelformen 7 mot 7
spelformen pa ett bra sitt. Gruppen avslutade sisongen med vanskapsmatcher mot Forshaga IF 2015
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pojkar pa konstgraset pa Angevi och go mat som avrundning pa narliggande pizzeria.
Ledarna -F2015
F2014

ODIKs flickor fodda 2014 har haft en sdsong fylld av gliddje, gemenskap och stor utveckling under 2025.
Detta var lagets andra sdsong med sjumannafotboll, vilket marktes tydligt i spelet. Spelarna blev allt
tryggare i spelformen och vi kunde arbeta mer med ett utvecklat lagspel och en battre forstaelse for
spelets olika delar. Samtliga spelare har tagit stora kliv framat jaimfért med féregdende sasong, vilket har
varit sarskilt roligt och inspirerande att se for oss ledare vid sidan av planen.

Under dret bestod laget av 22 spelare och 6 ledare. Sdsongen innehéll 34 traningstillfillen och 25
matcher. Traningsnérvaron var god med ett genomsnitt pa 64 procent, vilket gjorde att vi ofta kunde
spela sjumannamatcher &ven under tréningarna. Det har varit mycket vardefullt for spelarnas utveckling
och forstaelse for spelet.

Under sésongen har vi fortsatt att arbeta med en balans mellan individuell utveckling och lagets
samspel. Att utveckla spelarnas teknik, mod och speluppfattning samtidigt som vi stirker samarbetet i
laget &r nagot vi ser som centralt dven framat. Detta kommer dirfér att vara en tydlig inriktning dven
under kommande s3song.

Sasongen avslutades i oktober med en uppskattad kick-out dér spelare och ledare samlades pa Forshaga
Hembygdsgard. Kvallen innehdll olika lekar och aktiviteter samt pizza, och blev ett mycket trevligt sitt
att runda av aret tillsammans. Avslutningen bidrog till att stirka lagkanslan och skapade bade glidje och
forvantan infor sasongen 2026.

Martin Axelsson
F 2012/F2013

Den har sdsongen gick F2012 och F2013 ihop for att skapa en gemensam traningsgrupp. Det innebar en
sasong med mycket nytt. Darfor var det mycket fokus pa att skapa en gemenskap — sisongen startades
med en kickoff pa Forshaga GK dar tjejerna fick prova p3 golf, jobba med lagets varderingar och dir de
fick 16sa problem tillsammans. Sasongen avslutades sedan pa en landskamp dr vi fick se

Sveriges damlandslag mot Spanien p3 Ulievi.

Fotbollsmassigt hade vi ett lag som spelade 9v9 och ett som spelade 7v7, men dven dar krivdes
samarbete dar de yngre fyllde pa laget pa 9-manna och dér de aldre ibland hoppade in pa 7-manna.
Sasongen startade med traningscup i Sunne fér bada lagen.

Sommarens hojdpunkt blev Kalles Kaviar Cup som férutom fotboll inneholl mycket

gemenskap, bad i havet och krabbfiske. | seriespelet var det tydligt att 2013-tjejerna hade nytta av att
trana tillsammans med 2012 dar spelet utvecklades fér varje match som spelades.

Pa 9-manna var det férsta sdsongen var det dags att rakna resultat. Under varsdsongen spelade Ostra
Deje IK'i gron serie och gick igenom serien obesegrade med en imponerande malskillnad. Glidjande var
ocksa att manga 2013-tjejer fick méjlighet att prova pa spel 9v9.

Pa hésten tog 9v9-laget klivet upp i bl serie och kunde dér sta upp bra mot tuffare motstand. Tack vare
det blev det ocksa ett ndrmare samarbete med 2011 som stéttade med spelare samtidigt som flera
2012-tjejer fick chansen att speia med 2011:or i rod serie.

Fotbollssdsongen avslutades med tva cuper dir 2013, med hjilp av ndgra 2014- tjejer spelade en 9v9-
cup i Arvika for att férbereda sig for nasta steg. 2012-génget &kte till Vanersborg/Trollhittan och Quality
Hotel Cup ddr nagra av drets basta matcher spelades. Tyvirr tog det stopp i A-slutspelets kvartsfinal
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efter 0—1 mot ett lag som sedan forlorade finalen pa straffar. Under cupen gjorde sjukdomar att laget
blev en blandning av 2011, 2012 och 2013.

Det ar en ganska bra summering av sdsongen — dar samarbete 6ver laggranser har varit viktigt for att
lyckas pa fotbollsplanen och for att bygga nya vanskaper utanfor.

Jakob Jarpegard
F 2011

Sasongen 2025 blev flickor 2011 en egen trupp igen pa ca 20 st tjejer da de fa dldre 20100r som ville
fortsdtta spela valde att byta klubb for att kunna spela 11-manna.

En mindre grupp trénade inomhus tilllsammans med 20100r under vintern och majoriteten borjade sin
traning under Mars pa Angevi konstgrés. Innan seriestart sa spelades traningsmatcher mot Kil och
Slottsbron och dven en endags var cup som arrangerades av Mallbacken IF i Sunne.

I bérjan pa maj drog serierna igdng och vi bérjade dven trana pa Tallmovallen. Vi hade ett lag i seriespel
under varen i bla serie och det slutande med serieseger efter varsisongen! Varen bjod pa
genomgdende bra spel och dar flera tjejer tog kliv i sin utveckling och malskyttet spreds jamt ver
truppen.

Under hésten flyttades vi upp till rod serie och fick betydligt tuffare motstand och slutade pa nedre
halvan i serien med nagot fler férluster &n vinster. Tyvérr blev senare delen av hosten ganska jobbig for
laget da vi drabbades av flera olyckliga skador i kombination med mycket sjukdomar samt krock med
andra sporter som startade upp (innebandy, bandy, handboll, friidrott) under september. Det gjorde att
vi gick fran ca 20 st tjejer under varen till ca 8 st i regelbunden tréning fran mitten av september till
mitten av oktober. Sammantaget gjorde det att vi tappade kontinuitet i truppen och ldgre narvaron pa
traning paverkade gruppen och glddjen sjonk kraftigt under de sista veckorna p3 sisongen. Trots
utmaningarna besegrade vi tufft motstand dven under hésten och tack vare bra samarbete med 2012
kunde vi avsluta sasongen och spela klart alla matcher med hjilp flertalet 20120r vid matcher.

Flera 2011 tjejer har ocksa varit domare under sésongen och démt ODIK cup samt flera 7-manna
matcher pa Tallmovallen. Ett bra sétt ocksa att tjina egna pengar.

Utdver seriespel och tréning sa dkte vi pa Skadevi cup under sommaren och hade 3 bra dagar i Skévde
med omnejd dven om resultaten inte gick var vag. Lagets férutsittningar blev kraftigt férsamrade d&
vdra malvakter skadades strax innan cupen och ej kunde spela. Det i kombination med att vi lottades i
den kanske svaraste tdnkbara gruppen dar samtliga 6vriga lag gick till finaler i A och B slutspel gjorde att
trots valdigt bra kdmpa insatser sa fick tjejerna inte med sig ngn seger hem, utan enbart hedersamma
forluster mot valdigt bra motstand.

Vi hade dven korvgrillning och hing i samband med fystraning och bad i Skivtjirn samt samlades dven
for att titta pd damerna A lags matcher vid tillfille. Sdsongen avslutades sedan med en uppskattad

repris med avslutning pd Boda Borg med taco buffé och kluriga rum som I6stes av tjejerna i grupp.

Anders Karlsson

16



Seniorkommitténs verksamhetsberittelse

A lag (Dam)

Vi har haft tva lag i seriespel, ett lag i division 3 och det andra i division 4.

Det dr andra aret som damlaget spelar i hogsta serien fér damer i Varmland.

Vi slutade pa en fjardeplats, en placering battre an ifjol.

Glddjande var ocksa att vi kunnat fortsatta driva ett iag i division 4 fér att ge alia i truppen speltid. Detta
ar fortsatt mojligt pa grund av ett samarbete med IF Kils juniorlag. Det slutade dven hiar med en
fjardeplats och dven det en placering battre dn ifjol. Deltog dven i seriespel i futsal.

Vi har trénat tva ganger i veckan pa Talimovallen under sésong, férsisongen bestod av inomhus traning i
Deje och Forshaga sporthall samt p& Angevi konstgras.

Truppen bestod av ca 30 spelare.

Ledarstaben genom Olof Olsson

A lag (Herr)

Viinledde sdsongen med futsal och avslutade vintersisongen med en futsalcup, Forshaga/Deje Bladets
cup. | mars startade vi upp med férsdsongstraning dar narvaron var hég och fokus I3g pa att bygga upp
konditionen.

Spelmassigt har det tyvarr varit en tuff sdsong dar vi slutade sist i tabellen. Det kan férklaras av flera
faktorer: flera spelare slutade infor sdsongen, nya och oerfarna spelare tillkom, vi saknade en ordinarie

malvakt samt att vi drabbades av skador pa viktiga spelare.

Christan Ryberg
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Konstgrasalliansen

Under éret har konstgrasalliansen fortsatt bedrivit drift av Angevi konstgris, lagt traningsschema for
hégsdsong och antalet lag i trdning under Mars-April var rekordhégt 2025.

Tyvérr har anldggningen belysningsproblem och nuvarande belysning har fatt lagats upprepade génger
da diverse elproblem har uppstatt inkl. 6verbelastning. | slutet av 2025 fick vi besked att dagens
armaturer har blivit for gamla och ej langre tillverkas vilket gor att vi inte ldngre kan fa tag pa
reservdelar. Alliansen har darfor inlett ett arbete for att byta ut befintliga armaturer till LED, en stor
investering dar vi hoppas fa bidrag av RF SISU och kommunen for att klara av bytet. Utan bidrag har vi
inte ekonomi fér en sa stor investering och vi riskerar vara utan belysning i takt med att armaturer gar
sonder. For tillfallet har vi endast 8 av 14 st som fungerar.

Utdver belysningsproblematiken sa dr anldggning fortsatt fin med bra kvalite pa grasmattan och endast
nagra mindre skador har behovts repareras under sasong och planen har i stort sett varit spelbar hela
vintern (tack vara uppvarming och plogning). ODIK tillsammans med FIF &r de tva féreningar som

utnyttjar planen mest, medans 6vriga klubbar Deje och Olsater har betydligt firre traningstillfallen.

Anders Karlsson, ODIKs ledamot och Ordférande i Konstgrisalliansen
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